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ПОЛОЖЕНИЕ
о специализированном органе

по рассмотрению дел о применении в отношении членов 
 Ассоциации  «Экологического Строительства»
мер дисциплинарного воздействия
(О Дисциплинарной комиссии Ассоциации «ЭкоСтрой»)
г. Пятигорск

2019 г.
1. Общие положения
1. Специализированным органом по рассмотрению дел о применении в отношении членов саморегулируемой организации Ассоциации «Экологического Строительства» (далее Ассоциация «ЭкоСтрой», Ассоциация, саморегулируемая организация)  мер дисциплинарного воздействия является Дисциплинарная комиссия Ассоциации «ЭкоСтрой» (далее Дисциплинарная комиссия, комиссия).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, Устава, стандартов и внутренних документов Ассоциации «ЭкоСтрой» и определяет порядок формирования, полномочия и права Дисциплинарной комиссии, так же организацию её работы.

1.3. Настоящее Положение является обязательным для исполнения всеми членами Ассоциации «ЭкоСтрой». 
1.4. Положение не регулирует рассмотрение споров, вытекающих из гражданских правоотношений.
2. Дисциплинарная комиссия
2.1.   Дисциплинарная комиссия Ассоциации - это коллегиальный постоянно действующий специализированный орган Ассоциации по рассмотрению дел о применении в отношении членов саморегулируемой организации мер дисциплинарного воздействия. 
2.2. Дисциплинарная комиссия в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации, настоящим Положением, стандартами и правилами Ассоциации и иными документами Ассоциации.
2.3.  Дисциплинарная  комиссия осуществляет  свою  деятельность  в  тесном  взаимодействии  Контрольным  комитетом, являющимся специализированным органом Ассоциации по контролю  деятельности членов саморегулируемой организации, Советом Ассоциации и  исполнительным органом Ассоциации.

2.4. Дисциплинарная комиссия формируется Советом Ассоциации из представителей членов  Ассоциации.  Каждый член Ассоциации может предложить кандидатуру от своей организации в состав Дисциплинарной  комиссии.

2.5. В состав Дисциплинарной  комиссии входит  председатель и три члена.

2.6. Руководство  деятельностью  Дисциплинарной  комиссии осуществляет  Председатель  Дисциплинарной  комиссии Ассоциации, который назначается и освобождается от должности решением Совета Ассоциации. 
2.7. Персональный состав Дисциплинарной  комиссии  утверждается постоянно действующим коллегиальным органом – Советом Ассоциации простым большинством голосов.

2.8. Информация  о персональном составе  Дисциплинарной  комиссии    и  изменениях  в  нем    доводится  до  сведения  всех  членов  Ассоциации посредством  размещения  на  сайте  Ассоциации.

2.9. Срок полномочий председателя и членов Дисциплинарной  комиссии  Ассоциации ограничивается сроком полномочий Совета Ассоциации. Допускаются повторные назначения в состав Дисциплинарной  комиссии.

2.10.   Местом хранения подлинных документов и протоколов заседаний Дисциплинарной комиссии является  место нахождения Ассоциации, определенное местом государственной регистрации.

2.11.   Основными функциями Дисциплинарной комиссии являются:

2.11.1. участие в дисциплинарном производстве, включая рассмотрение дел о нарушениях членами Ассоциации действующего законодательства Российской Федерации, требований технических регламентов, требований к членам саморегулируемых организаций, установленных в Ассоциации правил саморегулирования и стандартов саморегулируемой организации, а также устава, положений и иных внутренних документов Ассоциации.
2.11.2. рассмотрение актов проверок, содержащих информацию о нарушениях технических регламентов, требований, правил саморегулирования и стандартов, установленных саморегулируемой организацией или Национальным объединением строителей (далее НОСТРОЙ), положений Ассоциации, допущенных членами Ассоциации и выявленных в ходе контрольных мероприятий Контрольным комитетом, исполнительным органом Ассоциации или представителями уполномоченного органа исполнительной власти. 

2.11.3. рассмотрение информации, поступившей от Контрольного комитета или исполнительного органа Ассоциации о  нарушениях членом Ассоциации обязательных требований за которые необходимо применять меры дисциплинарного воздействия.
2.11.4. определение ответственности членов Ассоциации за несоблюдение требований технических регламентов, требований к членам саморегулируемых организаций, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов и правил саморегулирования, положений Ассоциации при осуществлении ими профессиональной предпринимательской деятельности.
2.11.5. применение в отношении членов Ассоциации, нарушивших обязательные требования, мер дисциплинарного воздействия в виде  предписаний об обязательном устранении выявленных нарушений в установленные сроки и предупреждений, согласно положению о применении мер дисциплинарного воздействия.
2.11.6. вынесение на рассмотрение Совета Ассоциации или Общего собрания членов Ассоциации рекомендации о применении в отношении членов Ассоциации, нарушивших обязательные требования, мер дисциплинарного воздействия в виде наложения штрафа, приостановления действия права выполнять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства и исключения из членов саморегулируемой организации, согласно Положению о применении мер дисциплинарного воздействия.

2.11.7. вынесение на рассмотрение Совета Ассоциации или Общего собрания членов Ассоциации рекомендаций в отношении членов о возобновлении действия права выполнять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства.
2.12. Заседания Дисциплинарной комиссии проводятся по мере необходимости. Решение о проведение заседания Дисциплинарной комиссии принимается Председателем Дисциплинарной комиссии, который ведет заседание. 

2.13. Заседание Дисциплинарной комиссии считается состоявшимся, если в нем приняло участие  не менее, чем семьдесят пять процентов от  общего количества членов Комиссии.
2.14.  Решения Дисциплинарной комиссии Ассоциации принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Дисциплинарной комиссии Ассоциации и вступают в силу с момента их принятия.
2.15. Дисциплинарная комиссия при рассмотрении дела о применении в отношении  члена Ассоциации «ЭкоСтрой» меры дисциплинарного воздействия обязана приглашать на своё заседание члена Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело, а также, лиц, направивших жалобы на действия члена Ассоциации.

2.16. Заседание Дисциплинарной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем данного заседания Комиссии.

2.17. В протоколе заседания Дисциплинарной комиссии отражаются: 
1) дата, время и место проведения заседания Комиссии;

2) сведения о лицах, принявших участие в заседании Комиссии;

3) повестка дня и результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;

4) сведения о лицах, голосовавших против принятия решения Комиссии и потребовавших внести запись об этом в протокол.

2.18. Функции секретаря Дисциплинарной комиссии исполняется сотрудником исполнительного органа Ассоциации, который назначается генеральным директором Ассоциации по согласованию с председателем Дисциплинарной комиссии.

2.19. Секретарь Дисциплинарной комиссии в порядке и в сроки, установленные положениями законодательства Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации, обеспечивает информирование заинтересованных лиц о мерах дисциплинарного воздействия, применяемых в отношении членов Ассоциации, обеспечивает подсчет голосов, ведет протоколы заседаний Дисциплинарной комиссии  и подписывает их совместно с Председателем Дисциплинарной комиссии, осуществляет иные функции, необходимые для реализации работы Дисциплинарной комиссии.
3. Права и обязанности членов Дисциплинарной комиссии.

3.1. Члены Дисциплинарной комиссии имеют право:

3.1.1. Выносить вопросы на рассмотрение Дисциплинарной комиссии, вносить предложения по любому вопросу, входящему в их компетенцию.

3.1.2.  Подписывать протоколы заседаний Дисциплинарной комиссии, излагать особое мнение, в случае несогласия с принятым на заседании решением по какому-либо вопросу.

3.1.3. Привлекать, по согласованию с Председателем дисциплинарной комиссии, необходимых специалистов для подготовки материалов к заседанию.

3.2. Члены Дисциплинарной комиссии обязаны:

3.2.1. Активно участвовать в обсуждении вопросов повестки, подготовке решений, рекомендаций.

3.2.2. Проявлять объективность и принципиальность при принятии решения и голосовании.
3.2.3. Участвовать в голосовании по вопросам повестки дня заседания Дисциплинарной комиссии Ассоциации.
3.3.  За одно дисциплинарное правонарушение в отношении члена Ассоциации может быть применен в качестве основного только один вид дисциплинарного воздействия.

3.4. Формой работы Дисциплинарной комиссии являются заседания. Председатель Дисциплинарной комиссии  определяет дату и место проведения заседания.

3.5. Повестка заседания Дисциплинарной комиссии формируется Председателем  Дисциплинарной комиссии с учетом предложений Совета Ассоциации, членов Ассоциации, членов Дисциплинарной комиссии, Контрольного комитета.

3.6.  Окончательный вариант повестки заседания с учетом дополнительных вопросов утверждается на заседании Дисциплинарной комиссии.

3.7.  Каждый член Дисциплинарной комиссии при голосовании имеет один голос и компетенцию на принятие решения о применении мер дисциплинарного воздействия.

3.8.  Член Дисциплинарной комиссии может изложить особое мнение по любому вопросу повестки дня в письменном виде, которое приобщается к протоколу заседания.  

3.9. Результаты работы заседания Дисциплинарной комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем данного заседания Комиссии.

3.10. Решения Дисциплинарной комиссии вступают в силу с момента их принятия не менее чем семьюдесятью пятью процентами голосов членов Дисциплинарной комиссии.
5.  Обжалование действий (бездействий) членов Дисциплинарной комиссии, принятых решений.

5.1. Действия (бездействие) членов Дисциплинарной комиссии Ассоциации при исполнении своих обязанностей могут быть обжалованы в тридцатидневный срок, с момента совершения соответствующего события в Совет Ассоциации.

5.2. Жалоба на действия (бездействие) членов Дисциплинарной комиссии должна быть представлена в письменной форме, с указанием конкретных сведений (фактов) об обжалуемых действиях (бездействие) членов Дисциплинарной комиссии, а также содержать аргументированные доводы заявителя жалобы.

5.3. Срок рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов Дисциплинарной комиссии составляет не более тридцати календарных дней.


5.4. В случае несогласия с решением Совета Ассоциации по рассмотрению жалобы, то действия (бездействие) членов Дисциплинарной комиссии могут быть обжалованы в судебном порядке. 
6. Заинтересованные лица. Конфликт интересов

 6.1. Под заинтересованными лицами в настоящем Положении понимаются члены Дисциплинарной комиссии Ассоциации, Председатель Дисциплинарной комиссии Ассоциации.

6.2. Под личной заинтересованностью понимается материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных интересов Ассоциации, членов Ассоциации.

6.3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность лиц, указанных в пункте6.1. настоящего Положения, влияет или может повлиять на исполнение ими своих профессиональных обязанностей и (или) влечет за собой возникновение противоречия между такой личной заинтересованностью и законными интересами Ассоциации или угрозу возникновения противоречия, которое способно привести к причинению вреда законным интересам Ассоциации.

6.4. Заинтересованные лица Ассоциации, указанные в пункте 6.1. настоящего Положения, должны соблюдать интересы Ассоциации, прежде всего в отношении целей деятельности Ассоциации, и не должны использовать возможности, связанные с осуществлением ими своих полномочий, а также не допускать использование таких возможностей в целях, противоречащих целям, указанным в Уставе Ассоциации, а именно:

- при принятии решений, входящих в компетенцию Дисциплинарной комиссии Ассоциации, руководствоваться интересами Ассоциации без учета своих личных интересов;

- избегать ситуаций и обстоятельств, которые могут привести к конфликту интересов или создать угрозу возникновения такого конфликта;

- заявлять о возникшем реальном или потенциальном конфликте интересов;

- содействовать урегулированию возникшего конфликта интересов.

6.5. Заинтересованные лица, указанные в пункте 6.1. настоящего Положения, в целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов обязаны, в случае, если имеется материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных интересов Ассоциации и (или) ее членов, а также в случае иного противоречия интересов членов Дисциплинарной комиссии Ассоциации и Ассоциации, сообщить об этом Дисциплинарной комиссии Ассоциации  до момента принятия решения, в отношении которого имеется личная заинтересованность члена Дисциплинарной комиссии Ассоциации.

6.6. В целях устранения конфликта интересов членов Дисциплинарной комиссии Ассоциации, который возникает или может возникнуть между личной заинтересованностью члена Дисциплинарной комиссии Ассоциации и законными интересами Ассоциации, результатом чего может явиться причинение вреда Ассоциации, заинтересованный член Дисциплинарной комиссии Ассоциации не принимает участия при принятии решения о применении мер дисциплинарного воздействия к члену Ассоциации.

7.   Заключительные положения
7.1. Настоящее Положение вступают в силу не ранее чем через десять дней после дня его принятия. 
7.2. Внесенные изменения и дополнения в настоящее Положение вступают в силу не ранее чем через десять дней после дня их принятия. 

7.3. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение, а также утверждение его в новой редакции осуществляет Совет Ассоциации простым большинством голосов.
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